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EMPRESAS HOLISTICAS Y SU INFLUENCIA 

EN LA COMPETITIVIDAD 

Resumen 

En este artículo se hace una revisión de la literatura del tema empresas holísticas, y 

con un enfoque de organización saludable, que se relacionan con la productividad y el 

factor humano, mismo que se refleja en la competitividad y longevidad de la empresa. Se 

indagó en bases de datos y revistas relacionadas con temas como paradigma 

holístico, gerencia, administración de empresas, capital humano, salud en la 

organización, prácticas holísticas en diversos lugares y culturas, entre otros. También se 

indagó el enfoque de la Organización Mundial de la Salud (OMS), y de los resultados 

de algunas empresas que sirven de bastión en el tema, y que tienen las mejores prácticas 

en el tema. 
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Holistic Enterprise and its influence in the competitiveness. 

Abstract 

This article reviews the literature on the subject of business holistic, and with a 

focus on healthy organization that relate to productivity and the human factor, it is reflected 

in the competitiveness and longevity of the company. Research was conducted in databases 

and related topics such as holistic paradigm, management, business administration, human 

capital, organizational health, holistic practices in different places and cultures, 

among other magazines. The approach of the World Health Organization (WHO) 

was also investigated, and the results of some companies that serve bastion in the 

subject, and they have the best practices in the field. 
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